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Versichert’’

Die Gesetzeslage bei der
Rentenversicherung

Sind selbststdndige Aerobic-, Fitness- und Personal Trainer versiche-
rungspflichtig? Wie die aktuelle Gesetzeslage aussieht und was es zu be-
achten gilt, wissen Barbara Lugis, Sandra Denzer und Dietrich Mende.

streit um die Frage, ob Aerobic-

und Fitnesstrainer als Lehrer zu
qualifizieren sind. Eine Frage, die auch
immer wieder im Rahmen von Personal
Trainer-Ausbildungen gestellt wird. Nach
der Definition des Bundessozialgerichts
gelten Personen als Lehrer, die durch Er-
teilung von theoretischem oder prakti-
schem Unterricht anderen Personen
Kenntnisse, Fahigkeiten oder Erfahrun-
gen vermitteln. Ob ein Trainer eine leh-
rende Tatigkeit ausiibt oder nicht galt
lange Zeit als umstritten.

Diesen Streit hat das Bundessozialge-
richt als oberste zustindige Instanz
in einem Urteil aus dem Jahre 2005 been-
det. In der Urteilsbegriin-
dung kommt das
Bundessozi-
algericht zu
dem Schluss,
dass (Personal)
Trainer bzw. Aero-
bic Trainer eine Lehrta-
tigkeit austiiben. Dies sei auch
dann der Fall, wenn die Kursteil-
nehmer stindig wechseln, die Stunden-
inhalte nicht aufeinander aufbauen oder
kein reproduzierbares Wissen, wie bei-
spielsweise bei einem Tanzlehrer, ver-
mittelt wird.

Fast zehn Jahre dauerte der Rechts-

Sind Trainer damit
versicherungspflichtig?

Versicherungspflichtig sind nach § 2
Satz 1 Nr. 1 SGB IV somit alle selbst-
standig tatigen Lehrer, die im Zu-
sammenhang mit ihrer selbststandigen
Tatigkeit keinen versicherungspflichti-
gen Arbeitnehmer beschéaftigen. Eine
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entsprechende Priifung der Versiche-
rungspflicht als Selbststandiger ist bei
der Rentenversicherung Bund einzurei-
chen. Eine Anmeldung beim Finanzamt
(Fragebogen zur steuerlichen Erfas-
sung) sollte beigefiigt werden.

Der zu zahlende Rentenbeitrag belduft
sich auf 19,9 Prozent der Einnahmen vor
Steuern. Hier wird das tatsachliche Ein-
kommen aus selbststandiger Tatigkeit
auf Basis des Einkommenssteuerbe-
scheides zugrunde gelegt. Einkommen
aus gewerblicher Tatigkeit findet unter
Umstdnden ebenfalls Berticksich-
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Selbststandige Trainer sollten sich bei den ortlichen Beratungsstellen der Deutschen
Rentenversicherung Bund uber ihre Versicherungspflicht informieren

tigung. Der Einkommenssteuerbescheid
ist unaufgefordert spétestens vier Wo-
chen nach Erhalt der Rentenversiche-
rung Bund einzureichen. Mindestbeitrag,
Regelbeitrag bzw. halber Regelbeitrag
sowie Hochstbeitrag bemessen sich
nach der Beitragsbemessungsgrenze
bzw. der Bezugsgrope.

Zu beachten gilt hierbei, dass die
Rentenversicherung Bund bei einer
Prufung Beitrage fir die vergange-
nen vier Jahre ruckwirkend

fordern kann.
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Rentenbeitrag bei
Existenzgrindungen

Im Rahmen einer Existenzgriindung be-
lauft sich der Rentenbeitrag unter be-
stimmten Voraussetzungen auf Antragin
den ersten der Jahren auf den sogenann-
ten halben Regelbeitrag der Existenz-
griindung. Danach gilt der volle Regel-
beitrag bzw. die einkommensabhingige
Variante von 19,9 Prozent der Einnah-
men vor Steuern als Richtlinie.

Ist eine Versicherungspflicht noch
nicht abschlieBend geklart, so ist zu
beachten, dass fur eine eventuelle
Ruckforderung frahzeitig Rucklagen
zu bilden sind. Dies beachten
viele Trainer bisher nicht, so-
dass fur viele bei der Einfor-
derung, die Gefahr

einer finanziellen

Schieflage besteht.
Nach dem eindeutigen
Gesetzeswortlaut kann die
Versicherungspflicht jedoch
nicht etwa dadurch umgangen werden,
dass ein freier Mitarbeiter oder etwa ein
Mitarbeiter im Rahmen einer geringfiigi-
gen Beschaftigung, also ein versiche-
rungsfreier Arbeitnehmer, eingestellt
wird. Voraussetzung ist, dass zwischen
der Tatigkeit des versicherungspflichti-
gen Arbeitnehmers und der selbststan-
digen Tatigkeit des Trainers eine gewisse
Verbindung besteht. Tatigkeiten eines
versicherungspflichtigen Arbeitnehmers
fir den Privathauhalt des rentenversi-
cherungspflichtigen Trainers lassen die
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INFOS ZUR
RENTENVERSICH-
ERUNGSPFLICHT

Selbststandigen Trainern ist es zu
empfehlen, sich tber das Thema
Rentenversicherungspflicht zu infor-
mieren. Hierflr bietet sich eine Bera-
tung in den ortlichen Beratungsstel-
len der Deutschen Rentenversiche-
rung Bund an. Unterstiitzung wird
hier auch bei allen Antrdgen geleistet.
Eine vorherige Terminvereinbarung
ist sinnvoll. Weitere Informationen
sind auflerdem im Internet unter
www.deutsche-rentenversicherung-
bund.de erhaltlich. Zudem besteht die
Méglichkeit bei verschiedenen Insti-
tuten, die eine Existenzgrindung
unterstitzen, nachzufragen.

-

Versicherungspflicht nicht entfallen, je-
doch wiirden (versicherungspflichtige)
Reinigungstatigkeiten flir Arbeits- bzw.
Birordume die Versicherungspflicht
nach § 2 Nr. 1 SGB VI entfallen lassen. &

Sandra Denzer | Rechtsanwiéltin
und Dozentin fiir die IHK im Be-
reich Recht. Tatig als Gesund-
heitsreferentin im Fitnessbereich, Referentin
beim GluckerKolleg und an der GluckerSchule.
' Marketingexperte, Fitnesstrainer
und gepriifter Personal Fitness

Trainer, Rickenschulleiter, Referent beim Glu-
ckerKolleg.

Dietrich Mende | Kaufmann und

Barbara Luigs | Diplom-Betriebs-
wirtin mit dem Schwerpunkt Mar-
keting. Mehr als 18 Jahre Erfah-
rung als Projektmanagerin und Senior Consul-
tant, Inhaberin Gesundheits- und
Businesscoaching und Akademie Gesundheitsco-
aching Miinchen, Diplom Mental Coach, Referen-
tin beim Gluckerkolleg und an der GluckerSchule.
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